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Antragsmappe
fiir den Schleswig-Holstein Rat.
Digital am 27. Februar.

VA V




O 00 N O U

10

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

23
24
25
26
27
28
29

JU oo
Schleswig-Holstein

Antragssteller: Kommission Digitales

Antrag 1:

Chancen der Digitalisierung in der kommunalen Selbstverwaltung weiter nutzen
Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e Klare und verlassliche Vorgaben fiir die Kommunen, wie sie die Digitalisierung
der kommunalen Selbstverwaltung umsetzen kénnen

¢ Eine einheitliche Plattform fiir digitale Sitzungen, die den Anforderungen von
Gemeindeordnung und Datenschutz gerecht wird

e Unterstiitzung der Kommunen bei der Umsetzung durch das Land, beispielsweise

in Form von Schulungen

Begriindung:

Mit der Anpassung der Gemeindeordnung im September 2020 wurde die Méglichkeit
geschaffen in bestimmten Ausnahmefillen, wie zum Beispiel zum Infektionsschutz,
Sitzungen der Gemeindevertretungen auch digital abzuhalten. Damit bietet sich die
Chance auch weiterhin die Entscheidungsfihigkeit der Kommunen sicherzustellen und
gleichzeitig dem Infektionsschutz gerecht zu werden. Um diese Méglichkeit zu nutzen,
bedarf es aber einer Reihe technischer Voraussetzungen, die noch nicht iiberall im Land
gegeben sind. So muss weiterhin die Offentlichkeit dort gewihrt werden, wo die
Gemeindeordnung nicht explizit die Vertraulichkeit fordert. Bei Nichtoffentlichen
Beratungspunkten, wie bei Vertrags- und Personalangelegenheiten, muss hingegen die
Vertraulichkeit gewihrt werden kénnen und die Offentlichkeit anschlieRend wie

gesichert hergestellt werden kénnen.

Besonders in der Anfangszeit gibt es bei vielen Gemeinden Bedenken hinsichtlich der
Umsetzung. Hier braucht es beispielsweise klare Vorgaben, welche Anforderungen
auch in Hinsicht auf den Datenschutz und das Recht am eigenen Bild erfiillt sein miissen.
Es darf hierbei nicht dazu kommen, dass die Hemmschwelle fiir die Beteiligung an der
Debatte in der Sitzung der Gemeindevertretung dadurch steigt, dass man befiirchten
muss mit seiner Wortmeldung unmittelbar und unwiderruflich im Internet prasentiert

zu werden.



30
31

32
33
34
35
36

37
38
39
40

41
42
43
44

JU oo
Schleswig-Holstein

Auch muss sichergestellt werden, dass die ehrenamtlichen Kommunalpolitiker iiber die

notwendigen Endgerdte verfiigen und mit der Konferenztechnik vertraut sind.

Hier konnen junge Kommunalpolitiker dazu beitragen, Wissen iiber die Nutzung
digitaler Medien sowohl an dltere Kommunalpolitiker als auch an die Verwaltungen zu
vermitteln. Gerade zu Beginn sind hier auch héhere Kosten fiir Technik und Personal
einzuplanen, denn die Etablierung digitaler Prozesse erfordert viel Planung und Geduld

in der Umsetzung.

Viele Gemeinden haben in den letzten Jahren bereits auf einen digitalen Sitzungsdienst
mit Ratsinformationssystemen und Tablets umgestellt, sodass ein erster wichtiger
Schritt bereits getan ist. Dieser Weg muss nun aber konsequent weiterverfolgt werden,

und idealerweise mit einer Videokonferenzlsung kombiniert werden.

Die Erarbeitung einer landesweit einheitlichen Losung ist zwar bereits in Arbeit, aber
wird fiir eine kurzfristige Umsetzung vermutlich noch nicht zur Verfiigung stehen.
Sobald diese aber verfiigbar ist, muss es auch entsprechende Angebote zur Schulung fiir

Verwaltungen und Kommunalpolitiker geben, um einen sicheren Einsatz zu erzielen.
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Antragssteller: Kommission Gesellschaft und Soziales

Antrag 2:

Chancengleichheit fiir Horgeschiddigte schaffen

Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

o Samtliche Unterstiitzungsangebote fiir Menschen mit Beeintrachtigung zentral
aufbereitet und entsprechende Behdrdenformulare auch in leichter Sprache
verfasst werden

e Eine Konzepterstellung fiir Regelschulen fiir ein Unterrichtskonzept von
beeintrachtigen Schiiler (z.B. die Raumgestaltung)

o Die Schulungen fiir Lehrkrdafte an Regelschulen auch das Thema
Klassenintegritdt und Mobbing beinhalten

e in Deutschland mehr Mdaglichkeiten fiir ein Aufbaustudium im Bereich
Horgeschadigtenpadagogik geschaffen werden.

¢ Die Einfiihrung mind. eines barrierefreien Studiengangs an jeder Hochschule in

Deutschland.

Begriindung:

Wenn ein Kind mit einer Behinderung zur Welt kommt, wird das Umfeld meist
unerwartet vor groBe Herausforderungen gestellt. Ebenso, wenn ein Kind, Jugendlicher
oder Erwachsener im Laufe des Lebens eine Behinderung erwirbt. So geht es laut dem
Deutschen Gehdrlosen-Bund ca. 83.000 Menschen mit einer Horbeeintrachtigung in

Deutschland.

Ist ein Anfédnglicher Schock iiberwunden, beginnt die therapeutische Férderung, um das
Kind individuell den besten Start ins Leben zu erméglichen und es bestmoglich auf die
Herausforderungen der Gesellschaft vorzubereiten. Fiir die Eltern und Angehérigen ist
es nicht einfach herauszufinden, welche Hilfen es gibt und wo sie zu erhalten sind. Fiir
die Betroffenen selber ist der Weg in ein selbstbestimmtes Leben oft erschwert. An
solch einem Punkt im Leben wiirden zentral zugédngliche digitale Hilfestellung seitens
des Landes helfen, in denen samtliche Unterstiitzungsangebote erkldrt und aufgelistet
sind. Der digitale Zugang, wie auch die entsprechenden Behérdenformulare, sollten in

leichter Sprache verfasst sein, um Teilhabe zu ermdoglichen.
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Bei schwerhorigen oder gehorlosen Kindern ist der Erfolg der Integration stark von den
richtigen Therapien und Unterstiitzungsmoéglichkeiten abhdngig. Diese werden jedoch,
vor Allem wenn es um die inklusive Beschulung in Regelschulen geht, nicht vollstandig
ausgeschopft, was eine Benachteiligung betroffener Schiiler zur Folge hat. Dass die
Unterstiitzungsmoglichkeiten nicht immer ausgeschopft werden konnen, hat
unterschiedliche Ursachen. Zum einen nehmen zusétzliche Schulungen fiir Lehrkréfte
einen langen Zeitraum in Anspruch und sind nur zielfiihrend, wenn sie flichendeckend
erfolgen, um betroffene Schiiler addquat zu férdern. Nur so hat jeder Schiiler die
Méglichkeit gleichberechtigt am Unterricht teilzunehmen. Ebenso miissen in jedem
Raum, in dem der Schiiler unterrichtet werden, spezielle Akustikdecken eingebaut sein,
da ansonsten keine gleichwertigen Lernbedingungen geschaffen werden kénnen.
Gerade in Regelschulen ist es nicht immer leicht eine Klassenintegritdt herzustellen. So
bedeutet es fiir die beeintrachtigten Schiiler eine deutlich hohere Anstrengung dem
Unterricht und Klassengeschehen zu folgen, wodurch es eher zu Mobbing und
schlechteren Schulischen Leistungen betroffener Schiiler kommt. Einigen bleibt keine
andere Moglichkeit, als der Wechsel in ein Landesférderzentrum. Dies bedeutet fiir den
Schiiler zwar eine Entlastung und gleichwertige Behandlung, dem kénnte jedoch mit
besserer Forderung und Nachteilsausgleich entgegengewirkt werden. Eine Beschulung
sollte im Sinne des betroffenen Kindes lingst- und bestmoglich im regulédren

Klassenverbund erméglicht werden.

Neben der Schulung von Lehrkriften in Regelschulen fehlt auch ein bundesweit
zugangliches  Aufbaustudium fiir Lehrer an Landesfoérderzentren fiir
Horgeschadigtenpadagogik. Deutschlandweit gibt es dieses Aufbaustudium nur in fiinf
Stadten. Auch Studienangebote fiir speziell fiir Horgeschadigte werden in Deutschland
nur vereinzelt angeboten. Weite Wege entmutigen potenzieller Studierende, die
aufgrund ihrer Behinderung Schwierigkeiten haben, sich aus ihrem bekannten Umfeld
zu losen. Diese Bedingungen erschweren einen Chancengleichen Bildungsweg und

lassen Potenziale unentdeckt.
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Antragssteller: Kommission Bildung

Antrag 3:

Differenzierung an Gemeinschaftsschulen

Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e Lerngruppen an Gemeinschaftsschulen ab Klasse 7 verpflichtend in den
Hauptfachern nach Leistung in erhohtes und grundlegendes Niveau zu teilen
e die verpflichtende Teilnahme am ESA fiir alle Schiilerinnen und Schiiler an der

Gemeinschaftsschule

Begriindung:

An Gemeinschaftsschulen wird man mit einer immer groBer werdenden Heterogenitat
in der Schiilerschaft konfrontiert. Vielfalt besteht nicht nur hinsichtlich kultureller und
sozialer Herkunft, sondern auch hinsichtlich Interessen, Motivation und
Leistungsfahigkeit. Dies stellt nicht nur die Schiiler selbst, sondern auch die Lehrer vor

neue Herausforderungen.

Leistungsstarke Lernende erreichen schneller als leistungsschwédchere Lernende
dasselbe Lernziel. Leistungsschwichere brauchen hingegen mehr Ubungen. Beide
miissen gefordert und gefordert werden. Dies ldsst sich einfacher in Lerngruppen
umsetzen, in denen die Lernende in etwa auf dem gleichen Leistungsstand sind. Auf
diese Weise kann die Schiilerschaft besser auf die verschiedenen Abschliisse vorbereitet

werden. Die Durchldssigkeit des Systems muss dabei gewahrleistet sein.

Zudem besteht an Gemeinschaftsschulen die Gefahr, dass Schiiler, die einen héheren
Abschluss als den ESA anstreben, kurz vorher abbrechen oder durch die Priifung fallen.
Diese stehen dann eventuell ganz ohne Schulabschluss da. Die Anzahl der
Schulabgidnger ohne Abschluss belduft sich momentan auf rund 10%, die Tendenz ist

steigend. Es ist wichtig, diese Entwicklung zu stoppen.
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1 Antragssteller: Kommission Innen und Recht

2 Antrag4:

3  Perspektiven der Feuerwehr im liéndlichen Raum aufzeigen

4  Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

5 e eine Unterstiitzung der Integration der Feuerwehrarbeit in den Schulalltag durch
6 Kommunen und Bildungsministerium
7 e Die Aus- und Weiterbildung muss fiir aktive ehren- und hauptamtliche
8 Feuerwehrleute zu jeder Zeit sichergestellt sein. Hierfiir sind auch
9 Prdsenzveranstaltungen unabdingbar, um sicherzustellen, dass Einsatzkrafte
10 jederzeit handlungsfdhig und insbesondere bei Sonderausbildungen
11 (Atemschutzgeratetrager) die Kompetenzen erhalten bleiben.
12 e eine Ausstattung der Feuerwehren mit den technischen Voraussetzungen zur
13 effizienten Gefahrenbekimpfung im 21. Jahrhundert, beispielhaft durch
14 Loschcontainer fiir E-Autos
15 e Aktive Arbeit zur Umsetzung des JU Beschlusses zur Bekdmpfung der Gewalt
16 gegen Einsatzkrafte
17 o Anerkennung der BildungsmaBnahmen fiir die Feuerwehr nach dem
18 Weiterbildungsgesetz S-H im Nordverbund =zur Verbesserung der
19 Einsatzbereitschaft von Pendlern
20 e Forderung und Unterstiitzung von Doppelmitgliedschaften in der Wehr am
21 Wohnort und am Arbeitsplatz

22 Begriindung:

23 Die freiwilligen Feuerwehren und die kleinteilige Gemeindestruktur in Schleswig-
24 Holstein stehen in einer langen, gegenseitig unterstiitzenden Verbindung. In vielen
25 landlichen Gemeinden ist die lokale Feuerwehr ein zentraler Akteur des ehrenamtlichen
26  Vereinslebens und die Wache oftmals der einzige 6ffentliche Veranstaltungsraum.
27  AuBerdem leisten unsere Wehren neben dem Brandschutz in der Kommune wichtige
28 Aufgaben von Katastrophenschutz iiber Jugendbildung bis hin zur Unterstiitzung
29 jeglicher Art bei offentlichen Festen und Turnieren. Hierfiir gebiihrt ihnen unser
30 Respekt und Dank. Auch ist eine Uberpriifung der Kompetenzverteilung innerhalb der

31 Kommune zwischen Feuerwehr und kommunalen Betrieben, beispielsweise Bauhofen,

4
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eine Option. Jeder kommunale Funktionstrager sollte die Feuerwehr als eine Prioritat

kommunaler Daseinsfiirsorge anerkennen.

Jedoch werden insbesondere die kleinen Wehren vor immer neue Herausforderungen
gestellt. Ein zentrales Problem ist die Nachwuchsgewinnung, bzw. Aufrechterhaltung
einer einsatzfihigen Wehr. Bedingt durch Landflucht und einen verdanderten
Arbeitsalltag musste so vereinzelt auf zwangsverpflichtete Einwohner zum Fortbestand

zuriickgegriffen werden. Eine Umkehr dieses Trends ist nicht ersichtlich.

Hinzu kommt die technische Ausstattung. Verantwortlich fiir die Finanzierung der
Feuerwehr sind im Regelfall die kommunalen Haushalte. Auch ohne die
pandemiebedingten finanziellen Einbulen sind viele technische Ausstattungen der
kleineren Wehren nur mit hohem persénlichem Einsatz noch im betriebsbereiten
Zustand. Hinzu kommen stetig neue Anforderungen an die Wachen in Bezug auf
Arbeitssicherheit, sowie neue Herausforderungen wie E-Autos oder die steigenden

Waldbrandrisiken infolge des Klimawandels.

Die Junge Union Schleswig- Holstein erachtet es deshalb fiir sinnvoll, neue Wege bei
Rekrutierung und Finanzierung zu gehen. Um bereits junge Menschen fiir die
Feuerwehrarbeit zu begeistern, erscheint eine engere Kooperation mit Schulen,
beispielsweise als Wahlpflichtfach oder als offenes Ganztagsschulangebot hilfreich.
Neben Teamfdhigkeit haben junge Leute bei der Feuerwehr die Moglichkeit, praktische

technische Fahigkeiten zu erlernen und Qualifizierungen zu erwerben.
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Antragssteller: Kommission Europa-, AuBen- und Sicherheitspolitik

Antrag5:

Konsequenz in der europdisch-chinesischen AuBenpolitik
Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e die Bundesregierung und die Europdische Kommission auf, auf alle
Mitgliedsstaaten der EU hinzuwirken, um bilaterale Gipfel und Abkommen zu
verhindern;

o die punktuelle Abschaffung des Einstimmigkeitsprinzip der Europdische Union
im Bereich der AuBBenpolitik;

o eine Uberarbeitung und Vertiefung des EU-China-Investitionsabkommen, um
die Chancengerechtigkeit fiir auslandische Investoren zu verbessern;

e die Europdische Union auf, sich in den Bereichen der Schliisselindustrien
unabhangig von China aufzustellen.

o die territoriale Integritdt anderer Staaten in der Region zu gewahrleisten.

Begriindung:

Die Beziehungen der Europdischen Union und der Volksrepublik China sind vielfiltig
und komplex. Fiir die Europdische Union und ihre Mitgliedsstaaten sind sie
Herausforderung und Chance zugleich. Einerseits sind die Beziehungen von
Kooperation und gegenseitigem Respekt gepragt. Dazu gehodren die intensiven
Handelsbeziehungen sowie die Zusammenarbeit im Kampf gegen den Klimawandel.

Zudem ist der kulturelle und universitiare Austausch ein Gewinn fiir beide Seiten.

Andererseits ist anzuerkennen, dass es sich bei der Volksrepublik China um einen
wsystematischen Rivalen* handelt. Dem europdisch-chinesischen Verhiltnis liegt ein
grundlegend unterschiedliches Verstindnis der Bedeutung individueller
Freiheitsrechte und humanitdrer Grundsatze zugrunde. Diese Unterschiede fiihren zu
einem Wettbewerb der Systeme. China unter der Fiihrung der Chinesischen
Kommunistischen Partei (CCP) ist eine Herausforderung fiir die liberalen,
demokratischen Strukturen der Europdischen Union und ihrer Mitgliedsstaaten

geworden. Ziel der Europdischen Union sollte es sein, in Zusammenarbeit mit anderen
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81 Staaten, die die freiheitlich-demokratischen Grundwerte anerkennen, - insbesondere

82 mitden Vereinigten Staaten - ein Gegengewicht zu China zu bilden.

83  China hat seine Anstrengungen intensiviert, Einfluss auf die 6ffentliche Meinung zu
84 nehmen. Teil dieser Strategie ist es, verschiedene Mitgliedsstaaten individuell zu
85 beeinflussen und diesen Einfluss gezielt einzusetzen, indem beispielsweise
86  strategischer Entscheidungen blockiert werden. Deswegen sind Formate wie der China-
87  Mittel-Ost-Europa-Gipfel (17+1-Gipfel) oder die Partnerschaft Italiens mit der ,One
88 Belt, One Road‘-Initiative unangemessen. Der Einfluss auf einzelne Mitgliedsstaaten
89 der europdischen Union ldsst sich anschlieBend im Einzelfall ausnutzen. Das ist
90 inakzeptabel. Ergebnis sind mehrfache Vetos - u.a. aus Ungarn und Griechenland, wo
91 China den Hafen von Pirdus gekauft hat — gegen eine Kritik der Europdischen Union an
92 Chinas AuBenpolitik und dem Umgang mit Menschenrechten. In diesem
93  Zusammenhang ist es auch notwendig, das Einstimmigkeitsprinzip punktuell im Bereich

94  der AuBenpolitik abzuschaffen.

95 Dariiber hinaus sind europdische und chinesische Unternehmen Wettbewerber.
96 Waihrend die Mitgliedsstaaten der Europdischen Union ausldandischen Investoren und
97  Marktteilnehmern auch aus China umfangreiche Méoglichkeiten bieten, sind
98 europdische Unternehmen in China noch immer strukturell benachteiligt. Dazu gehoren
99 Beschrankungen im Bereich von Auslandsinvestitionen in China. Zwar hat das kiirzlich
100 abgeschlossene EU-China-Investitionsabkommen Verbesserungen herbeigefiihrt.
101  Diese sind aber nicht ausreichend. Ausldndische Investitionsmoglichkeiten sowie der
102  Schutzintellektuellen Eigentums in China miissen weiter verbessert werden, um gleiche
103  Wettbewerbsbedingungen sicherzustellen. Des Weiteren muss der Schutz europdischer
104 Investitionen in China, wie es anfdnglich im EU-China-Investitionsabkommen

105 vorgesehen war, in Zukunft gewahrleistet werden.
106  Fiir die Europdische Union ergeben sich folgende Herausforderungen:

107 Die Mitgliedsstaaten diirfen sich nicht in verschiedenen Gruppen gegeneinander
108 ausspielen lassen. Dazu gehort, dass verschiedene chinesische Initiativen, die darauf
109 abzielen, gezielt mit einigen wenigen Mitgliedsstaaten themenspezifisch zu

110 verhandeln, abgelehnt werden miissen.



111
112
113
114
115
116
117

118
119
120
121
122

JU oo
Schleswig-Holstein

Chinesische Versuche, beispielsweise in der Corona-Pandemie durch gezielte
HilfsmaBnahmen an ausgewdhlte Liander Missmut zu sdhen, sind zu verurteilen.
Vielmehr muss die Europdische Union zusammen mit ihren Mitgliedsstaaten dafiir
sorgen, zukiinftig ihre Versorgungsabhangigkeit in Schliisselbereichen zu vermindern.
Dazu gehoren insbesondere die Gesundheits- und die Energieversorgung sowie der
Informations- und der Kommunikationssektor. Die Sicherheit und Integritidt dieser

Schliisselindustrien liegen im elementaren Interesse der Europdischen Union.

Menschenrechte sind nicht verhandelbar. Die Europdische Union muss die Behandlung
von Minderheiten und politischen Dissidenten in China konsequent verurteilen. In
Hinblick auf das Selbstbestimmungsrecht der Volker muss hierbei auch die
Unabhidngigkeit Taiwans sowie die Rechte der Sonderverwaltungszone Hongkong in

den Vordergrund geriickt werden.
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Antragssteller: Junge Union Kiel, RCDS Schleswig-Holstein

Antrag6:

Junge Menschen in der Pandemie nicht vergessen!

Junge Menschen leiden besonders unter den Auswirkungen der Corona-Pandemie: Es
kénnen weder Partys noch neue Lebensabschnitte gefeiert werden, Freundinnen und
Freunde werden statt in der Schule oder im Club bei Clubhouse gehort oder bei Zoom
gesehen, das erste Semester an der Universitdt wird zum Semester vor dem Bildschirm.
Umso wichtiger ist es, dass die jungen Menschen, von Schiiler iiber Auszubildende bis

zur Studentin gehort und gesehen werden!

Die Junge Union Schleswig-Holstein begriiRt daher den Perspektivplan der
Landesregierung der auch Perspektiven fiir junge Menschen aufzeigt. AuBerdem
befiirwortet die Junge Union Schleswig-Holstein die bisher getroffenen MaRnahmen fiir
Studierende wie die verldngerte Regelung zum Freiversuch bei Klausuren wahrend der
Pandemie, die Freisemesterregelung zum Sommersemester 2020 sowie Wintersemester

2020/21 und den erleichterten Zugang zum BAf6G.

Dariiber hinaus fordert die Junge Union Schleswig-Holstein fiir den Bereich der

Hochschulen:

e Beratende Unterstiitzung und alternative Kennenlernformate fiir
Studienanfingerinnen und -anfinger durch das Studentenwerk SH und die
Fachschaften, z. B. ein Buddy-Programm von dlteren Semestern fiir Erstsemester

o die Méglichkeit einer Erstattung des stadt- und landesweiten Semestertickets
fiir das Sommersemester 2021, wenn weiterhin primar Onlinelehre stattfindet

e die Ausweitung der Freisemester-Regelung auf das Sommersemester 2021, falls
weiterhin Beeintrachtigungen im iiblichen Lehr- und Priifungsbetrieb bestehen

e die schnellstmogliche Wiederaufnahme von patienten- und praxisbezogenen
Prdsenzveranstaltungen, bei denen der Mindestabstand nicht eingehalten
werden kann (Human- und Zahnmedizin), unter strengen Hygienevorschriften

e eine Flexibilisierung der Durchfiihrungsbedingungen des Praparierkurses fiir
(Zahnmedizinstudenten unter bestmodglichen Hygienebedingungen und

schnellstmoégliche Wiederaufnahme des reguldren Préaparierkurses)
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e die Bereitstellung durch die Lehrkrankenhduser von OP-Masken bzw. in

Einzelfédllen auch FFP2-Mundschutzen fiir Medizinstudierende im Praktischen
Jahr sowie im allgemeinen klinischen Einsatz

e eine Priorisierung von PJlern und Medizinstudierenden, die im Krankenhaus an
besonders exponierten Stellen eingesetzt werden, in der Impfstrategie des

Bundes und Landes, z. B. mit einer Impfung mit dem Astra Zeneca-Impfstoff

Nicht nur der Bereich der Hochschullehre ist zu betrachten, sondern auch die Situation

vieler Auszubildender im Land. Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert daher:

o die weitere (finanzielle) Forderung der Anstellung und Ubernahme von
Auszubildenden auch wahrend der Corona-Krise

e eine Initiative der Industrie- und Handelskammer, die Auszubildenden des
Landes jahrgangsiibergreifend miteinander digital zu vernetzen und somit eine
Austauschplattform zu schaffen

e die Ausrufung eines landesweiten Wettbewerbs ,,Meister(in) der Ausbildung

trotz und mit Corona!*
Begriindung:

Vor allem Studienanfangerinnen und -anfianger haben groBe Schwierigkeiten, sich bei
reiner Onlinelehre an den Universitidten und Hochschulen zurechtzufinden, einzuleben
und neue Kontakte und Freunde in einer fremden, neuen Stadt zu finden. Online-
Kennenlernformate der Fachschaften sollen durch coronakonforme
Prasenzveranstaltungen, z. B. eine Stadt-Schnitzeljagd zu zweit oder ein Buddy-

Programm zwischen dlteren und Erstsemestern, erganzt werden.

Viele Studierende und Auszubildende leiden in der Pandemie, nicht nur durch die
Einschrankung ihrer sozialen Kontakte, sondern auch finanziell. Viele Minijobs fallen
durch die SchlieBung des Einzelhandels und der Gastronomie weg. Durch die Erstattung
der Kosten des landesweiten Semestertickets im Sommersemester 2021 (bei
Aufrechterhaltung der Onlinelehre) wiirde fiir viele Studierenden ein grofler

finanzieller Mehraufwand wegfallen und alle Studierenden finanziell entlasten.

Die Corona-Pandemie hat auch in der universitiaren Lehre die Méglichkeiten von Online-
, Distanz- und Hybridunterricht gezeigt. Aber eben auch dessen Grenzen. Besonders
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Studierende der medizinischen, aber auch anderer praxisorientierter Facher kénnen

widhrend der Pandemie keine Praxiserfahrungen sammeln. Praxisunterricht muss in
praxisnahen Fichern so schnell wie moglich wieder unter den bestmoglichen
Hygienebedingungen stattfinden kdnnen, um eine optimale Ausbildung und damit auch

die Zukunft gute medizinischer Versorgung gewdhrleisten zu kénnen.

Ein groRes Problem sowohl fiir Studierende als auch fiir Auszubildende bildet die
Tatsache, dass durch den Wegfall von Prdasenz- und praxisbezogenen
Lehrveranstaltungen die Regelstudien-/-ausbildungszeit nicht eingehalten werden
kann. Nicht nur der zeitliche Mehraufwand, sondern auch die damit steigende
finanzielle Belastung stellen groBe Belastungen fiir viele junge Menschen dar. Umso
wichtiger ist es, dass das Fachsemester fiir hochschulrechtliche und
ausbildungsforderungsrechtliche Regelungen, die an die Regelstudienzeit oder an die
Fachsemesterzahl ankniipfen, nicht gewertet wird. (Freisemester) sowie fiir

Ausbildungswege flexible und individuelle Méglichkeiten geschaffen werden.

Hochschulen, Ausbildungsbetriebe und berufsbildende Schulen miissen ihr Moglichstes
tun, um die Studierenden und Auszubildenden in der seit gut einem Jahr andauernden
Pandemie bestmoglich zu unterstiitzen. Das geht einerseits mit finanziellen
Erleichterungen und materieller Unterstiitzung, aber vor allem auch mit Empathie,
Verstindnis und Wohlwollen. Die Junge Union Schleswig-Holstein ruft alle
Verantwortlichen auf, jungen Menschen in Studium und Ausbildung bestmoéglich zu

begleiten und zu unterstiitzen.
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Antragssteller: JU Kreisverband Segeberg

Antrag7:

Prévention von Hetze und Gewalt gegen Politiker

Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e Prdventionskurse fiir Kommunalpolitiker, in denen MaRnahmen zum Schutz der
eigenen Sicherheit vermittelt werden,

e Erweitere Befugnisse fiir die Sicherheitsbehdrden im Internet,

¢ Schnelleres Entfernen von Beleidigungen im Internet

o Hartere Strafen fiir Beleidigungen, Bedrohung oder Verhdhnung von

Mandatstragern.

Begriindung:

Wir erleben es aktuell immer wieder, dass gegen Politiker gehetzt oder sie bedroht
werden. Beispiele hierfiir sind Hassmails an Cem Ozdemir oder der Mord an Walther
Liibcke. Motiv ist oftmals die Ablehnung der politischen Meinung der Opfer. Gerade

Kommunalpolitiker miissen als Ehrenamtler vor solchen Angriffen geschiitzt werden.

12



0 N o u;

10
11
12
13
14
15

JU oo
Segeberg

Antragssteller: JU Kreisverband Segeberg

Antrag 8:
Politische Bildung in der Schule

Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e Projekte in der Schule zu politischen Themen
e Die Trennung von Erdkunde und Geschichte in allen Schularten
¢ Alternativ die Erh6hung der Wochenstunden fiir Weltkunde

¢ Einen Pflichtbesuch im schleswig-holsteinischen Landtag

Begriindung:

Nicht an allen Schularten werden die Facher Geschichte, Politik und Erdkunde getrennt
unterrichtet, da es den Schulen freisteht diese auch in dem Sammelfach Weltkunde zu
unterrichten. Das fiihrt dazu, dass einigen Themen nicht ausreichend behandelt werden,
zum Beispiel unser Grundgesetz, der Zweite Weltkrieg oder unser Wahlsystem. Gerade
bei diesen wichtigen Themen diirfen wir es nicht zulassen, dass diese nicht in der Schule

behandelt werden.
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Antragssteller: JU Kreisverband Segeberg

Antrag 9:

Kultur im digitalen Wandel fiir alle

Die Junge Union Schleswig-Holstein fordert:

e Die Ablehnung der Aberkennung der Gemeinniitzigkeit fiir
geschlechtsspezifische Vereine,

¢ Die Erhaltung von Landgasthofen und Spielstétten in der Flache

e Einen Studiengang ,,Lehramt Darstellendes Spiel“ an der CAU,

e Alle Schulen dazu auf das Fach Darstellendes Spiel anzubieten,

e Eine Erweiterung des Angebots fiir die Lehrkradfte fiir darstellende und
musikalische Facher,

o Die Intensivierung des Projektes ,,Schule trifft Kultur* mit Einbeziehung von
Amateurvereinen,

e Ein erweitertes Angebot fiir junge Menschen durch das Landestheater,

o Friihzeitige Verhandlungen iiber eine Weiterfithrung und Ausweitung der
Kulturforderung auch nach 2021,

e Die Harmonisierung der SE-Kultur Tage und des allgemeinen Vertrages zwischen
dem Kreis Segeberg und dem VJKA

e Den Kunst- und Musikunterricht, um digitale Konzepte zu erweitern, wie zum
Beispiel Videoprojekte,

e Die Befihigung von Ehrenamtlern, talentierte Kiinstler bei deren Ubergang in
den professionellen Bereich zu unterstiitzen,

e Die Anschaffung von digitaler Ausriistung fiir Schulen zur Umsetzung digitaler
Kunst,

e Denziigigen Beschluss der Neufassung des Medienstaatsvertrages,

e Die Uberarbeitung des Medienkonzentrationsrechts.

Begriindung:

Kultur und Kulturpolitik klingt fiir viele junge Menschen oft nach stundenlangen
Theaterauffiihrungen, Opern oder abstrakter Kunst. Kultur findet aber auch an vielen
anderen Orten statt, sei es im Sportverein, bei der Freiwilligen Feuerwehr oder den

Pfadfindern. Diese Begegnungsstdtten bieten Raum fiir kulturellen Austausch und
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pragen gerade junge Menschen in ihrer Entwicklung. Diese Begegnungsstdtten werden
immer knapper. Deshalb muss sich die Politik auf allen Ebenen dafiir einsetzen,
Landgasthofe und Spielstétten in der Flache zu erhalten. Vereine bilden die Grundlage
fiir unser Zusammenleben. Zu einer vielféltigen Kulturlandschaft geh6ren sowohl die
Landfrauen als auch Mainnergesangsvereine. Diese Vereine diskriminieren ihre
Mitglieder nicht nach Geschlecht, sondern pflegen Kunst und Kultur. Die Junge Union
Segeberg lehnt deshalb eine Aberkennung der Gemeinniitzigkeit fiir ,reine

Mainnervereine“ entschieden ab.

Des Weiteren werden gerade junge Menschen in ihrer Kultur in der Schule geprigt. Es
gibt dafiir viele Angebote, wie eine Theater-AG, eine Orchester-AG oder auch das
Schulfach Darstellendes Spiel. Fiir die Ausbildung von Lehrkrdften fiir den
darstellenden und musikalischen Bereich miissen geeignete Voraussetzungen
geschaffen werden. Eine weitere Moglichkeit widre, die Schulen zum Angebot des
Schulfaches Darstellendes Spiel zu verpflichten. Umssich iibergreifend in den Schulen zu
vernetzen, bietet das Projekt der Landesregierung ,Schule trifft Kultur* eine
hervorragende Grundlage. Es ist zu iiberlegen, die Struktur des Projektes auch
intensiver auf den Amateurbereich auszuweiten. Denn oft macht das Theater spielen in
der Schule viel SpaB. Nach Beendigung der Schulzeit geht es leider oft verloren, da der
Ubergang in eine Theatergruppe eine Hiirde darstellt. Wenn in der Schule schon
Kontakte gekniipft wurden, wird dieser Ubergang erleichtert und das kulturelle Leben

vor Ort starker gefordert.

Kultur in der Schule, Arbeitswelt und der Kunst verdndert sich stetig mit dem Wandel in
das digitale Zeitalter. Dies wirkt sich auf die Mdglichkeiten der Verteilung und
Umsetzung von Kultur aus. YouTuber und Influencer gehdren genauso zur
Kunstlandschaft wie altehrwiirdige Theater. Es gilt gerade in den Landestheatern neue
Angebote zu erschaffen, die sich an das junge Publikum richten und diese auf eine neue
Weise anzusprechen. Auch der Kunstunterricht muss in dem Bereich Digitalisierung
weiterentwickelt werden, zum Beispiel durch Videoprojekte. Dafiir muss auch eine

entsprechende Ausriistung zur Verfiigung gestellt werden.

Mit dem Blick auf den Kreis Segeberg wird im Bereich Kultur schon viel unternommen.

Zu nennen sind hier zum Beispiel die Karl-May-Festspiele, die dieses Jahr den siebten
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Besucherrekord in Folge mit zuletzt mehr als 400.000 Zuschauern im Freilichttheater am

Kalkberg feiern durften.

Der Kreis Segeberg hat mit dem Verein fiir Jugend- und Kulturarbeit (VJKA) einen
unbefristeten Vertrag iiber die Ubertragung und die Durchfiihrung von Aufgaben der
Jugend- und Kulturférderung geschlossen. Primar sollen junge Menschen in ihren
personlichen und sozialen Lebensbedingungen unterstiitzt werden, ihre musisch-
kulturellen Fdhigkeiten entfalten, sowie kulturelle, regionale und politische
Erfahrungen und Vorstellungen aufnehmen, verarbeiten und weitergeben. Dazu dienen
unter anderem die kreiseigenen Einrichtungen der Musikschule und des Kulturhauses
»Remise“. Die Kreismusikschulen leisten einen wichtigen Beitrag zur musikalischen
Bildung. Fiir besonders begabte Schiiler muss ein Ubergang in die Professionalitit
ermoglicht werden. Gerade das Kulturhaus lebt die Vielfalt und Spannbreite des
kreativen Schaffens mit ganz unterschiedlichen Projekten, Formaten und Aktivitadten.
Gearbeitet wird mit professionellen Fachkrdften und engagierten freien
Kulturschaffenden, die Begeisterung und Leidenschaft fiir die Kultur und ihre
Wirkungskrifte prdagen. Die jahrliche Forderung des Kreises fiir die
Aufgabeniibertragung an den VJKA liegt aktuell bei ca. 2,2 Millionen Euro. Die
Zuwendungen sind bis 2021 festgelegt. Die Junge Union setzt sich dafiir ein, dass sich
frithzeitig um eine Verlangerung und Aufstockung der Zuwendungen bemiiht wird, um

eine Ausweitung der Kulturarbeit bei uns im Kreis zu erreichen.

Dariiber hinaus wird der VJKA seit 2012 mit der Durchfiihrung der SE-Kulturtage
beauftragt. Hierfiir stehen dem Verein 107.000 Euro jahrlich zur Verfiigung. Zu nennen
sind hier besonders drei Formate des Projektes, die gerade in den letzten zwei Jahren fiir
eine deutliche Steigerung der Qualitidt der SE-Kulturtage gesorgt haben. Das Format
njunge Kunst“ stirkt junge Kiinstler aus der Region und wurde bereits zweimal
ausdriicklich und gerne vom Land Schleswig-Holstein unterstiitzt. Die Formate ,,SE-
KulturDorf* und ,,SE-KulturNacht“ wurden sowohl im Land als auch im Bund als
Modellprojekte ausgewahlt und geférdert. Inzwischen verfiigt der Kreis Segeberg mit
diesen Formaten iiberregional iiber ein Alleinstellungsmerkmal und unterhidlt damit
erfolgreiche Vorzeigemodelle, die mit ihrer Ausstrahlung bis in die Metropolregion
Hamburg zur Erh6hung der Attraktivitdt des landlichen Raums nachhaltig beitragen.

Die Junge Union fordert, dass es ab dem 01.01.2022 zu einer Harmonisierung der SE-
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Kultur Tage und des allgemeinen Vertrages zwischen dem Kreis Segeberg und dem VJKA

kommt.

Wie schon erwdhnt, verandert sich unsere Kultur mit einer Verschiebung zu digitalen
Technologien. Doch unsere Gesetze haben es in den letzten Jahren nicht geschafft sich
zeitgemdR weiterzuentwickeln. Gerade im Bereich des Medienrechts sind groRe
Defizite vorhanden. Die Junge Union Segeberg begriiBt die Neufassung eines
Medienstaatsvertrages. Diese sollte ziigig vorangetrieben werden. Zudem muss das
Medienkonzentrationsrecht iiberarbeitet werden, da die Aktuelle Fassung zu sehr auf

die Fernsehlandschaft fokussiert.

Generell gilt, Kultur ist eine gesellschaftliche Aufgabe, die wir alle gemeinsam tragen

miissen. Kultur geht iiber Opernsile hinaus und beginnt schon vor unserer Haustiir.
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